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西南大学关于评选第七届
“风采老人”的通知

各离休党支部、退休行政小组：
为贯彻落实中共中央办公厅、国务院办公厅《关于进一步加强和改进离退休干部工作的意见》（中办发〔2016〕3号）、《西南大学加强和改进离退休干部工作实施办法》（西委〔2016〕226号）等文件精神，通过树立典型，表彰先进，引导我校离退休教职工过好新生活，释放正能量，在全校范围内形成尊重老同志、爱护老同志、学习老同志的良好氛围。经研究，决定开展第七届“风采老人”评选活动。现将有关事项通知如下：
一、评选范围
全校离退休教职工。
二、名额分配
校本部离休干部以党支部、退休教职工以行政小组为单位进行评选，60人及以下的评选1名，60人以上的评选2名；荣昌校区、附中、附小按照不超过其离退休教职工总数2%的比例进行评选。
三、评选条件
（一）思想政治素质好。认真学习马克思列宁主义、毛泽东思想、邓小平理论、“三个代表”重要思想、科学发展观、习近平新时代中国特色社会主义思想，树牢“四个意识”，坚定“四个自信”，坚决做到“两个维护”，自觉在思想上政治上行动上同以习近平同志为核心的党中央保持高度一致。模范遵守国家法律法规、公民道德基本规范，积极践行和弘扬社会主义核心价值观。
（二）充分发挥政治优势、经验优势和威望优势，表现突出，且符合下列条件之一：
1.积极为国家、社会、学校发展建言献策并被采纳。
2.主动参与关心下一代工作并取得较好成绩。
3.参与学校教学督导工作并发挥显著作用。
4.在党务、服务管理或老年群团组织工作中表现出色。
5.积极参加科学研究，其研究成果获得过上年度“西南大学资助离退休人员科研基金”资助或公开发表。
6.开展社会服务并取得良好反响。
7.在乐于助人方面有突出事迹。
8.勇敢与病魔作斗争，充分展示热爱生命、乐观向上精神风貌。
9.在展示阳光心态，传递正能量方面有突出表现。
10.在新冠肺炎疫情防控中做出积极贡献。
四、评选程序
1.民主推荐。各离休干部党支部、退休教职工行政小组根据评选条件和分配名额民主推荐，被推选人填写《西南大学风采老人推荐表》，所在党支部或行政小组和二级单位签署意见。
2.初步评审。“风采老人”评选工作组进行初评。
3.结果公示。离退休党委、离退休工作处对拟表彰“风采老人”进行公示。
4. 学校审定。学校审定“风采老人”表彰名单。
五、评选要求
1.各单位要高度重视，精心组织，在广泛征求意见的基础上，严格按照条件和程序，认真做好推荐评选工作。
2.所有推荐表纸质版和个人生活照片电子版请于6月30日前交至离退休工作处退休科411办公室。
联 系 人：芮小乔       张  蔚
联系电话：68252524     68253215     
邮    箱：ltx411@126.com
特此通知。
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离退休工作处
2020年5月21日
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填表说明：
1. “主要事迹”栏，事迹真实、具体，字数不超过600字；
2. “党支部或行政小组意见”栏,应注明被推荐人具备 “评选条件”中的具体条件。
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